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i Cette démarche a permis d'analyser finement le territoire de réference, a
G % | en évaluer les points de force, de faiblesse et les difficultés, a identifier

i les problémes et les besoins, a définir des stratégies et a constituer le

* PIT et ses différents projets.
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. Siti legati tra loro da una gestione comune e vialrati in sinergia con |I # 7 - ® - - #
resto del patrimonio ambientale e culturale defiterio - $ # 8*
. Territorio gestito da un partenariato costituito dpartners Iocah # b b b -
(amministratori, popolazione, imprese, associajioper permettere agll 8*- # . #
abitanti di riappropriarsi delle potenzialita delatrimonio e per favorire Ie */ -
politiche culturali # 8 / #
. Territorio sperimentale che promuove iniziative onative e sperlmentah 8 = # > # > ) 6
nella salvaguardia e nella valorizzazione del pawhio, per generare rlcadute $ # > >/ =
economiche concrete sugli abitanti # $ > # > #
. Struttura di gestione chiaramente identificabiledienga conto di tutti gh > # 67 o

elementi del territorio, sia a livello patrimoniatea a livello economico. 5 >/
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Il Geoparco, cosi costituito, favorisce integraki@n sinergie con il resto del —# # F# F
patrimonio territoriale, facilita la costituzioné sistemi territoriali (partenariati) e il F
coinvolgimento degli attori locali, promuove initiige innovative nella salvaguardia 1) E 1

e nella valorizzazione delle risorse locali peregare ricadute socio-economiche ( #

migliore qualita della vita) e prevede una stratuli gestione chiaramen:te ## # #
identificabile. Pertanto il progetto Geoparco ddlpi Cozie ¢ il progetto strategic'oD # E

del PIT e per queste motivazioni lo sara per larfugestione integrata e S|stem:ca # _#

del territorio delle Alte Valli. 5 # + (

-t #FF F  "&" M# I HIM> #7] 8=159

.6 #1 &MU HTIL HEU > #7124 8=4549

% £ . . . N
i Le projet vise a préserver, améliorer et gérer les ressources forestiéres,

% .
i qui contribuent a caractériser le paysage et l'environnement des Hautes

' Vallées a travers des activités, des études et des échanges des meilleures
% + I pratiques pour la bonne gestion des foréts publiques et privées, leur
D E D ! valeur économique, al biodioversité, la protection et le développement de
E D E 1 politiques dans ce secteur. Ce projet contribue a la stratégie du PIT a
. A4 " 48 \ | a4 # N & Eravers ’les valeurs e’nvironnel.rnentales, culturelles (paysages),
i économiques (emploi et la croissance de la valeur de la ressource) et
| favorise la construction de collaborations(réseaux)

D E .4 — Saveurs et Produits, un soutien au développement durable de la
% | montagne rurale des Hautes Vallées. (1.2.)
. N
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Il progetto si propone di “fare sistema” per medtar rete tutte le risorse territoriali:a # ## f

favore dei disoccupati giovani e adulti per farola@onoscere le reali opportumlta# # # # ( =

offerte da settori specifici del sistema socio @eito del territorio transfrontaliero. |, o (1o 1 S#

Considerando le complessita del mercato del laner® stati, le azioni del progetto ) % )

tendono agenerare un cambiamento culturale nelle modalita di ricerca di Iavor:o

_rsbilimmnda _Adalla  wamalaminea avasio alavneila _seddniaila | favinvanda Gl _viaoena e
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utilizzata dalla popolazione, specie giovanile enrfénile, favorendo il ricorso a- 6 # : O THE # # D# vH# 3" " I"™$S %

strategie e canali informativi pit adeguati. Eirgli funzionale al PIT in quantO& IBI ?2 "& > # AR s oH# 184,19
accresce le relazioni tra i centri per I'impiegstemizza le opportunita di offerta d| N F N #
lavoro e accresce i servizi per le fasce piu deboli | %S
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Prodotti e sapori delle Alte Valli : un supporto alla

sostenibilita della montagna rurale
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Produits et Saveurs des Hautes Vallees : un soutien au !

développement durable de la montagne rurale
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La strategia del piano di comunicazione di declina a piu livelli e si
rivolge a diversi destinatari:

1. comuncazione coordinata rivolta all'interno dell'area Alte Valli:
partners del PIT, amministrazioni locali, popolazioni locali, attori socio
— economici, stampa e media;

2. promozione coordinata rivolta all'esterno: turisti, altri interessati
dalla pianificazione integrata, promotori di progetti di cooperazione
transfrontaliera in Europa

Obiettivi della comunicazione strategica interna ed esterna:
- creare una identita comune delle Alte Valli
- garantire una migliore gestione delle attivita ed azioni

- comunicare ed informare sul PIT i diversi soggetti del territorio
transfrontaliero

- arricchire il PIT in corso di attuazione con le proposte che emergono
dal territorio

- far conoscere 1l PIT e dare visibilita al territorio delle Alte Valli

! La stratégie du plan de communication se développe & plusieurs niveaux
et différents publics: |
i 1. communication interne au territoire des Hautes Vallées: partenaires

i du PIT, élus locaux, populations locales, acteurs socio-professionnels,

1 presse et média;

1 2. promotion a l'extérieur: touristes, autres acteurs intéressés par la

| programmation integrée, sujets proposants de projets de coopération
transfrontaliére en Europe

Objectifs généraux de la communication interne et externe:

i - créer une identité commune aux Hautes vallées

i - garantir un meilleur pilotage des actions

' - mieux faire connaitre les actions du PIT aux différents sujets du |
! territoire transfrontalier

i - enrichir le PIT dans sa réalisation avec les propositions du territoire

! - mieux faire connaitre les actions du PIT et donner de la visibilité au
territoire des Hautes Vallées

acquisito in termini di progettazione partecipata ed integrazione !

territoriale.

| - communiquer et transférer I'expérience et le savoir-faire dans la

R . . . , . . R ' ; e - °
formalizzare, comunicare e trasferire I'esperienza ed il know-how | roorammation intégré territoriale




C # 7

1A. MONITORAGGIO MENSILE MONOTEMATICO, previsto nel
piano di azione di ogni progetto singolo: i tecnici degli Enti partner di
ogni progetto singolo raccolgono e trasmettono mensilmente 1 dati di
avanzamento fisico e finanziario al capofila del progetto e al suo
corrispondente transfrontaliero.

1B. MONITORAGGIO MENSILE INTEGRATO, previsto nel piano di
coordinamento e di comunicazione del PIT: dopo avere ricevuto il
resoconto mensile di ogni progetto singolo, le coordinatrici dei tre
territori coinvolti nel PIT organizzano una riunione di lavoro con i
tecnici degli enti capofila e principali partner transfrontalieri dei vari
progetti singoli.

1C. SORVEGLIANZA TRIMESTRALE: il Consiglio Generale della
Conferenza delle Alte Valli, che si riunisce ogni trimestre, esamina il
rapporto di monitoraggio del PIT e le proposte di “azioni correttive”.

1D. STRUMENTI DI MONITORAGGIO: i promotori del PIT
prepareranno con i capofila di ogni progetto singolo e con I'aiuto di
esperti il quadro di riferimento del monitoraggio e della valutazione
del PIT

1E. PROGETTUALITA PARTECIPATA Le proposte di adeguamento
delle metodologie di intervento e di gestione dei progetti, proposte
nella riunione di monitoraggio integrato mensile, vengono discusse
nelle varie istanze di partenariato dei progetti singoli .Valutazione
partecipata. Il lancio del PIT e la stesura dei rapporti di attivita
annuali e finali di attivita saranno preceduti da una fase di
valutazione iniziale, in itinere e finale, pensata come un aiuto alla
gestione del progetto.

1F. VALUTAZIONE PARTECIPATA: il lancio del PIT e la stesura dei
rapporti di attivita annuali e finali di attivita saranno preceduti da
una fase di valutazione iniziale, in itinere e finale, pensata come un
aiuto alla gestione del progetto.
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' 1A. SUIVI MENSUEL MONO-THEMATIQUE, prévu dans legh d’action de

. chaque projet simple : les techniciens des orgasgmartenaires de chaque projet

. simple recueillent et transmettent tous les maisitennées relatives a I'avancement
. physique et financier au chef de file du projea sbn correspondant transfrontalier.

i 1B. SUIVI MENSUEL INTEGRE, prévu dans le plan deatination et de

i communication du PIT : aprés avoir recu le comptedt mensuel de chaque projet
1 simple, les coordinatrices territoriales organiserd réunion de travail avec les

! techniciens des organismes chefs de file et prinpipartenaires des différents

! projets simples.

1 1C. PILOTAGE TRIMESTRIEL : le Conseil Général deQBlAV, qui se réunit

» tous les trimestres, examine le rapport de suivduet les propositions d’actions

1 correctives.

1D. OUTILS DE SUIVI : les promoteurs du PIT préparg avec les chefs de file

i de chaque projet simple et avec l'aide d’expertelérentiel de suivi et

i d’évaluation du PIT (tableau avec le type d’indézatet les données attendues tous
i les mois pour les réalisations et tous les trineggbour les résultats).

i 1E. CONDUITE DE PROJET PARTICIPATIVE: les proposiis d’adaptation des
: méthodologies d'intervention et de gestion desgisojproposées lors de la réunion
: mensuelle de suivi intégré, sont débattues dardiffésentes instances

| partenariales des projets simples : groupes teahsjgroupes d’experts et au

| besoin dans des moments de rencontre avec la piopulacale, pour identifier des

| réponses pertinentes au regard des besoins gpétEfcités locales et cohérentes

| avec la stratégie du PIT.

1F. EVALUATION PARTICIPATIVE: le lancement du PITt & rédaction des
' rapports d'activité annuels et final seront préséu#r une phase d'évaluation
©initiale, in itinere et finale, pensée comme urdea la conduite de projet.

1F. EVALUATION PARTICIPATIVE: le lancement du PIT & rédaction des
| rapports d’activité annuels et final seront préséulir une phase d’évaluation
 initiale, in itinere et finale, pensée comme ureea la conduite de projet.
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Obiettivi i
Costruire un sistema transfrontaliero per la vakazione dei beni culturalie : , F
ambientali delle Alte Valli: animare, organizzatemunicare, promuovere e ! " # C
commercializzare insieme per apportare valori sioetheconomici al territorio, | 4
partendo dai sistemi culturali esistenti (ValleSdisa, Pinerolese, Grand ! #
Briangonnais, Maurienne). ! D ) -
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Obiettivo generale del progetto & preservare e valorizzare i siti di
rilevante interesse geologico, dal punto di vista scientifico, didattico-
educativo e di fruizione responsabile, attivando strategie comuni e
creando un sistema transfrontaliero in sinergia con il resto del
patrimonio ambientale e culturale del territorio, organizzato in
geoparco, secondo 1 criteri definiti dall’European Geoparks
Network.Obiettivi specifici- approfondire la conoscenza dello stato
attuale del patrimonio geologico del territorio delle Alte Valli mediante
la messa in comune, la condivisione e 'armonizzazione dei sistemi di
catalogazione dei siti di interesse geologico;- salvaguardare e
valorizzare la geodiversita di questo patrimonio;- preservare i siti
sensibili da frequentazioni e fruizioni irresponsabili (depredazione di
minerali e deturpamento del paesaggio);- - migliorare la fruizione
dei siti gia valorizzati favorendo l'accessibilita e implementando le
attivita e 1 servizi culturali, didattici e di interpretazione;- rendere
fruibili alcuni siti che rivestono specifici interessi geologici coerenti con
1 temi guida del progetto di Geoparco;- accrescere le conoscenze, con
attivita educative e didattiche a carattere scientifico e di educazione
ambientale, a supporto dei programmi scolastici (gia fin d'ora il
pubblico scolastico costituisce la maggioranza dei visitatori);- definire
un sistema di gestione comune della rete dei siti che sia integrato nel
sistema dei beni culturali ed ambientali ( parchi naturali — ecomusei )
di cui al progetto “Beni faro” del PIT;- apportare valori economici e
sociali ( occupazione, incremento dei ricavi nelle attivita turistiche e
commerciali ) alle comunitd locali organizzando la fruizione
consapevole e integrata dei geositi.

Objectif général du projet est de protéger et de valoriser les sites qui
présentent un intérét géologique remarquable, du point de vue
scientifique, didactique et pédagogique en assurant une utilisation
responsable. Cet objectif sera atteint en activant les stagtégies
communes et en créant un systéeme transfrontalier en synergie avec le
reste du patrimoine naturel et culturel du territoire, organisé en
géoparec , selon les criteres définis par 1'European Geoparks
Network.Objectifs spécifiques - approfondir la connaissance de 1'état
actuel du patrimoine géologique présent dans le territoire des Hautes
Vallées grace a la mise en réseau, le partage et I'harmonisation des
systémes de classement des sites géologiques ;- sauvegarder et valoriser
la géodiversité de ce patrimoine;- protéger les sites les plus fragiles en
évitant I'utilisation et la fréquentation irresponsables (pillage des
minéraux et défiguration du paysage);- améliorer I'accés aux sites déja
valorisés en développant les activités et les services culturels, les
activités pédagogiques et d'interprétation ;- rendre utilisables les sites
qui présentent des spécificités géologiques en cohérence avec les sujets
qui sont a la base du projet du Géoparc.- augmenter les connaissances a
travers des activités pédagogiques et éducatives a caractére scientifique
et de sensibilisation a l'environnement en complément aux programmes
scolaires (actuellement le public en provenance des écoles représente la
majeure partie de visiteurs);- définir un systéme de gestion commun du
réseau des sites qui s'intégrerait dans le systéme des biens culturels et
environnementaux (parcs naturels- écomusées) en référence au projet
"Biens phare" du PIT;- apporter des valeurs socio- économiques ajoutées
aux communautés locales en organisant une utilisation raisonnée et
intégrée des géosites. (occupation, augmentation des profits pour les
activités touristiques et commerciales ).
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COSTITUZIONE DI UNA CABINA DI REGIA E DI UN COMITATO TECNICO DI LA+ +>+ 41 &2 =17, " 1?2&?$?- 272+ &2 >1 ,4* +2+2,""1 G>? &7
VALORIZZAZIONE costituite rispettivamente dal consiglio generale 4%) + 41l #

della CHAYV e da tecnici del territorio ed esperti esterni; f . %

CONDIVISIONE DEI SISTEMI DI CATALOGAZIONE DEI GEOSITI: ! 1 # B f

Condivisione e adozione di un sistema di catalogazione dei geositi

informatizzato GIS. B

DEFINIZIONE DELLE MODALITA' E DELLA FORMA ORGANIZZATIVA DEL Vi # # #
GEOPARCO -- acquisizione di conoscenze e competenze di gestione di Yot

geoparchi, mediante relazioni e confronto (bench marking) con il
sistema European Geoparks Network ed in specifico con visite ad
alcuni dei piu significativi geoparchi europei;
- condivisione della forma organizzativa con le istituzioni-associazioni
locali (Enti, Parchi Naturali, Ecomusei) che gestiscono i geositi;
- definizione di forme e regole di gestione del futuro Geoparco della
Alpi Cozie, coerenti con le norme stabilite dall’European Geoparks
Network.
FORMAZIONE - AZIONE RIVOLTA AI GESTORI E AL PERSONALE DEI GEOSITI
FRUIBILI - acquisizione, mediante visite dei luoghi, di conoscenze
approfondite dei siti gia visitabili, delle proposte didattiche e culturali
e della loro organizzazione e la valutazione di buone pratiche attivate
da siti della rete European Geoparks Network;
REALIZZAZIONE DI ITINERARI TRANSFRONTALIERI TEMATICI: definizione di
-6 itinerari tematici che esaltino le complementarieta dei due versanti
delle Alpi (F)—(), corredati di informazioni logistiche/turistiche e di
programmi di interpretazione e laboratori didattici;
ATTIVITA DI COMUNICAZIONE E PROMOZIONE COMUNE — IMMAGINE
COORDINATA (produzione di materiale informativo e pubblicitario,
linea grafica comune, logo comune...)
PREDISPOSIZIONE DOCUMENTAZIONE PER ADESIONE A EUROPEAN
GEOPARK NETWORK: presentazione di un dossier che evidenzi la
strategia territoriale di sviluppo sostenibile e i1 metodi di
salvaguardia e valorizzazione del patrimonio geologico, culturale e
ambientale
GESTIONE E MONITORAGGIO COMUNE
AZIONI PUNTUALI SUI GEOSITI PER GARANTIRE ACCESSIBILITA,
SICUREZZA, SALVAGUARDIA, INTERPRETAZIONE. Gl interventi
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consistono in: adeguamenti dei luoghi per garantire sicurezza alla # #
frequentazione, facilitare 'accessibilita, e salvaguardare i luoghi e 1 [ # # 1 #
valori ambientali, realizzazione e installazione di impianti % #
tecnologici, attrezzature e supporti e organizzazione di servizi per
facilitare la comunicazione e I'apprendimento di concetti scientifici, f # f #

accrescere lattrattivita il coinvolgimento e 'interattivita.
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Valorisation des ressources forestiéres

Obiettivi
Gli obiettivi del progetto corrispondono all'obiettivo generale della misura 2.1
Risorse del territorio del programma ALCOTRA fianlizzato a "preservare e
gestire la biodiversita, le risorse naturali ed il paesaggio dello spazio
transfrontaliero" .
- Attivita 2 — Razionalizzazione della gestione della foresta privata
Le azioni inserite in questa attivita sono volte a permettere una razionale
gestione delle proprieta forestale privata superando i limiti della
frammentazione fondiaria, adottando forme di gestione associata
Attivita 3 — Approccio multifunzionale e paesaggistico alla gestione forestale.
Per le alte Valli presenti sul territorio Alpino italiano le azioni in progetto
perseguono l'obiettivo di aggiornamento e miglioramento della pianificazione
forestale esistente.
Per i territori delle Alte Valli Francesi gli obittivi sono favorire la gestione
sostenibile delle foreste in presenza di una elevata fruizione invernale,
salvaguardanado la rinnovazione e le specie forestali, redigere pianidi gestione
per siti di rilevante importanza ambientale (Gran site), attivere processi di
certificazione delle foreste e di riconoscimento (marchio) tecnologico
Attivita 4 — Razionalizzazione della rete di viabilita forestale e sistemi di
esbosco. Le azioni ipotizzate all'interno delle Alte Valli nel territorio italiano
hanno i seguenti obiettivi: miglioramento ed ottimizzazione della viabilita
forestale aumentando l'accessibilita alle foreste in aree montane al fine di
accrescere la possibilita di mobilizzazione della risorsa legnosa ed a limitato
impatto ambientale. Le azioni ipotizzate dai partner francesi prevedono come
obiettivo la messa in funzione di un piano per la viabilita forestale migliorando
I'economicita delle utilizzazioni forestali, 'impatto ambientale delle opere,
ottimizzando la mutifunzionalita delle foreste.
- Attivita 5 — Miglioramento delle opportunita di commercializzaione del
legname. Le azioni sul versante italiano hanno come obiettivo la realizzazione
di un ufficio dedicato alla compravedita del legname con funzione di raccordo
tra domanda ed offerta del legname. I partner francesi potranno utilizzare
I'azione svolta in Italia al fine di implementare gli attuali sistemi di
commercializzazione del legno, attraverso azioni aventi come obiettivo lo
scambio di esperienze- Attivita 6 — Filiera legno-energia ed usi alternativi
legname
Le azioni in Italia si pongono l'obiettivo di creare un circuito di filera corta
dedicato all'approvvigionamento di cippato a fini energetici. In Francia
obiettivo primario e la sensibilizzazione e formazione della cittadinanza in
merito alle possibili tecniche di riduzione del'inquinamento derivante
dall'uso di fonti di energia a legname.

Les objectifs du projet correspondent a l'objectif général de la mesure 2.1
"Ressources du territoire" du programme ALCOTRA dont la finalité est de
"préserver et gérer la biodiversité, les ressources naturelles et le paysage de
l'espace transfrontalier".

- Activité 2 : Massification de la forét privée

Les actions inscrites dans cette activité sont destinées a permettre une gestion
rationnalisée de la propriété forestiére privée dépassant les limites du
morcellement, mettant a disposition des formes de gestion associative.

Activité 3 : Approche multifonctionnelle et paysagére de la gestion forestiére.
Pour les Hautes Vallées présentes sur le territoire alpin italien, les projets
d'actions ont pour objectif de mettre a jour et d'améliorer la planification
forestiére existante

Pour les territoires des Hautes Vallées francaises, les objectifs sont de favoriser
la gestion durable des foréts en présence d'une forte fruizione hivernale, en
favorisant le régénération et les especes forestieres, de rédiger des plans de
gestion pour montrer I'importance de la protection de l'environnement
(Opération Grand Site), d'accélérer le processus d'audit des foréts et la
reconnaissance technique du bois.

- Activité 4 : Optimisation de la desserte forestiere et des techniques de
débardage. Les actions des Hautes Vallées coté italien ont les objectifs suivants :
améliorer et optimiser la desserte forestiere en augmentant l'accessibilité aux
foréts dans les zones de montagne afin d'accroitre les possibilités de mobilisation
de la ressource ligneuse, a impacts environnementaux limités. Les actions des
partenaires francais s'orientent vers un objectif de mise en place d'un schéma de
desserte forestiére, en améliorant I'économie des utilisations forestiéres, I'impact
environnemental de l'opération et enfin en optimisant la multifonctionnalité des
foréts.

- Activité 5: Amélioration de la commercialisation du bois.

Les actions sur le versant italien ont pour objectif la réalisation d'un service
destiné aux contrats de vente du bois avec pour fonction de relier la demande et
l'offre de bois. Les partenaires francais peuvent utiliser 'action italienne qui
consiste a implanter les systemes actuels de commercialisation du bois, a travers
des actions qui ont pour objectif I'échange d'expériences.- Activité 6 : Filiere bois-
énergie et utilisations alternatives du bois. Les actions italiennes ont pour
objectif de créer un circuit de filiere destiné a I'approvisionnement de produits
prévus pour 1"énergie.. Pour les Hautes Vallées francaises, le principal objectif
est la sensibilisation et la formation de la population concernant de
possibles techniques de réduction de la pollution émanant de 1'usage de
poéles a bois, améliorant I'impact environnemental de la combustion du
bois.
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1. Costituzione di una cabina di regia e un comitato tecnico
scientifico

2. Animazione ed assistenza tecnica presso produttori attorno a nuove |

culture e sperimentazione per la reintroduzione di prodotti agricoli.
Messa in relazione tra produttori e trasformatori attraverso un
passo di circuiti brevi
Scambi transfrontalieri con tutti i partner e gli esperti
3. Azioni educative di promozione e sensibilizzazione destinati ai
professionisti, agli studenti e per il grande pubblico
Scambi/seminari transfrontalieri sulle esperienze ed i risultati

4. Un sistema d'informazione sara realizzato tra 1 partner per
facilitare la comunicazione sull'avanzamento delle azioni tra 1
partner

Organizzazione di riunioni transfrontaliere per il lancio ed il
recinto del progetto: 2 riunioni organizzate dal capo d'archivio - ed il
partner principale

3. Creazione d' un atlante dei prodotti delle Alte Valli da integrare nel !
i 3. Création d'un atlas des produits des Hautes Vallées a intégrer

sito web delle Alte Valli

4. Redazione e diffusione di prodotti di comunicazione bilingue: -
depliants di presentazione e d'informazione sul progetto
(comunicato stampa)

5. Coordinamento, monitoraggio e valutazione del progetto

1. Pilotage politique, technique et scientifique du projet

i 2. Animation et assistance technique auprés de producteurs autour

de nouvelles cultures et expérimentation pour la réintroduction
deproduits agricoles

i Mise en relation entre producteurs et transformateurs a travers une

démarche de circuits courts

Echanges transfrontaliers avec 'ensemble des partenaires et des

personnes ressources

i 3. Actions éducatives de promotion et sensibilisation destinés aux

professionnels, aux scolaires et au grand public

i Echanges / séminaires transfrontaliers sur les expériences et les

résultats

i 4. Un systéme d’information sera mis en place entre les partenaires

pour faciliter la communication sur 'avancement des actions entre
les partenaires

i Organisation de rencontres transfrontaliéres pour le lancement et la

cloture du projet : 2 rencontres organisées par le Chef de file et la
partenaire principal -

dans le site web des Hautes Vallées

! 4. Rédaction et diffusion de produits de communication bilingues
: 5. Coordination, suivi et évaluation du projet
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L'obiettivo principale del progetto € promuovere ed incrementare la
coscienza ambientale dei cittadini di tutte le eta che risiedono nel
territorio delle Alta Valli, o che vi soggiornino per vari motivi (turismo,
lavoro, ...), rinforzando le relazioni tra attori e la coerenza delle azioni
di educazione ambientale a scala locale e transfrontaliera sul territorio
delle Alte Valli.

Obiettivi specifici
1. Favorire la nascita di una rete transfrontaliera di educazione
al’ambiente creando uno spazio di incontro e di scambio tra
attori delle Alte Valli
2. Promuovere delle azioni transfrontaliere di educazione
allambiente tra i giovani, 1 professionisti e il grande pubblico

C # 7

1. Cabina di regia e comitati tecnico e scientifico

2 . Costituzione di una rete transfrontaliera di educazione ambientale

3. Percorsi pedagogici transfrontalieri destinati a ragazzi e giovani (
scuole )

4. Promozione dello sviluppo sostenibile, e della consumazione
responsabile

5. Piano di comunicazione comune

6. Coordinamento, monitoraggio e valutazione

» #
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L’objectif principal du projet est de promouvoir et d’augmenter la
conscience environnementale des habitants des Hautes Vallées et des
résidents occasionnels (tourisme, affaires...), en renforcant les relations
entre acteurs et la cohérence des actions d’éducation a 'environnement
a I’échelle locale et transfrontaliere sur le territoire des Hautes Vallées.
Cet objectif devrait faciliter la définition dune stratégie de
développement durable de territoire.

Les objectifs spécifiques sont doubles :

Initier des contacts, instaurer un dialogue constructif et favoriser
I’émergence d'un réseau transfrontalier d’éducation a I'environnement
en créant un espace de rencontres et d’échanges de bonnes pratiques
entre acteurs par dela les frontieéres géographiques, linguistiques et
culturelles.

Promouvoir des actions transfrontaliéres d’éducation a 'environnement
aupres de jeunes, de professionnels et d’'un large public afin d’en assurer
une plus grande envergure et une plus grande efficacité

C #

. Pilotage politique, technique et scientifique du projet

2 . Constitution d'un réseau transfrontalier d’éducation a
I'environnement

3. Parcours pédagogiques transfrontaliers destinés aux enfants et aux
jeunes

4. Promotion du développement durable et de la consommation

responsable
. Plan de communication commune
6. Coordination, suivi et évaluation

=
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Obiettivo generale: Favorire I'integrazione lavorativa dei giovani e
degli adulti disoccupati delle Alte Valli sviluppando I'informazione
sulle opportunita di lavoro transfrontaliero.
Obiettivi specifici :
1. Definire delle linee concrete di sviluppo del lavoro
transfrontaliero su tematiche o settori prioritari (tra i quali i settori
toccati dal PIT: Turismo e cultura, gestione risorse forestali ed
agricole, educazione alla sostenibilita ambientale).

2.  Far conoscere al grande pubblico le opportunita di lavoro censite |

ed aggiornate.
3.  Far conoscere al grande pubblico il quadro normativo della
mobilita transfrontaliera.

Obiettivi Operativi:

1 Condividere le analisi diagnostiche locali sull'impiego su scala !

transfrontaliera

2 Cercare congiuntamente le risposte adeguate alle problematiche

comuni ad entrambi 1 territori transfrontalieri

3  Valorizzare le complementarieta transfrontaliere in materia di :

impiego e formazione
4  Mettere 1n rete transfrontaliera
dell'informazione in materia di lavoro
5 Aumentare 1 tempi di aggiornamento documentazione

gli attori

diretta al pubblico degli sportelli informativi esistenti

6  Organizzare congiuntamente delle iniziative di informazione !

pubblica

7  Adattare le guide gia esistenti sulla mobilita transfrontaliera alle :
specificita locali aggiungendo anche informazioni utili per 'avvio
di attivita lavorative autonome, con redazione finale di una guida !

aggiornata

territoriali

su !
domanda offerta di lavoro transfrontaliero e di informazione !

i Objectif general : Favoriser l'intégration ouvrable des jeunes et des

i adultes inoccupés des Hautes Vallées en développant I'information sur

! les opportunités de travail (employé ou autonome) et de formation

professionnelle dans le conteste transfrontalier

i Objectifs spécifiques :

1. Définir des pistes concretes de développement de I'emploi
transfrontalier sur des thématiques ou des secteurs prioritaires

2. Faire connaitre au grand public les opportunités d’emploi
identifiées

3. Faire connaitre au grand public le cadre réglementaire de la

: mobilité transfrontaliére

i Objectifs opérationnels :

' 1. Partager les diagnostiques locaux sur 'emploi é I'échelle
transfrontaliere

2. Chercher conjointement des réponses aux problématiques
communes de part et de 'autre de la frontiére

3. Valoriser les complémentarités transfrontaliéres en matiére
d’emploi et de formation

4. Mettre en réseau transfrontalier les acteurs de 'information en
matiere d’emploi

5. Augmenter le temps d’information du public dans les guichets
existants

6. Organiser conjointement des initiatives d’'information du public

7. Adapter les guides existants sur la mobilité transfrontaliére aux
spécificités locales et a la problématique du travail indépendant

8. Faire connaitre le guide actualisé et adapté au contexte des
Hautes Vallées aux opérateurs des services d’'information du
public

9. Mettre en ligne le guide actualisé et adapté au contexte des
Hautes Vallées

8  Far conoscere agli operatori dei servizi informativi la guida :

informativa aggiornata ed adattata al contesto delle alte Valli

9  Pubblicare sulla rete web la guida informativa aggiornata e !

diffondere informazioni per I'accesso e la fruizione
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0. Costituzione e riunione periodica di un Comititato di Pilotaggio
che imposti il lavoro delle successive azioni.

Formalizzazione di protocolli di collaborazione transfrontaliera

2. Analisi condivisa del mercato del lavoro in territorio
transfrontaliero. Raccolta, analisi e comparazione di studi,
pubblicazioni e dati esistenti.

Analisi dei bisogni emergenti.

Redazione di un rapporto finale su problematiche comuni e possibili
strategie di intervento

3. Scambi tematici o di settore tra i territori transfrontalieri sulle
buone prassi di sostegno alla ricerca di lavoro. 4/5 Incontri tematici
in gruppi di lavoro, composti da tecnici e rappresentanti di servizi
per 1'impiego e la formazione.

Redazione di un rapporto finale che raccolga il lavoro di tutti 1 gruppi
4. Aggiornamento e adattamento della guida per 1 lavoratori
transfrontalieri. Analisi e aggiornamento contenuti delle guide
esistenti (in particolare Transalp), per realizzazione di una nuova
guida estesa anche alla tematica della mobilita dei lavoratori
transfrontalieri

5. Messa in rete degli attori e degli eventi nell'ambito della
informazione sul lavoro nel territorio delle Alte Valli. - Messa in
rete delle opportunita territoriali, sessioni di sensibilizzazione degli
operatori dei servizi informativi per 1'impiego locali.

- Potenziamento dell'attivita degli sportelli informativi locali.

- Allestimento stand specifico sul lavoro transfrontaliero all'interno
di Forum e Saloni gia esistenti sul tema del lavoro e della
formazione professionale

6. - Definizione del Piano di identita visiva e paedi comunicazione.

(.

C #

i 0 Mise en place et réunions périodiques du Comité de Pilotage qui

| définit I'organisation des actions successives. Formalisation de

| protocoles de collaboration transfrontaliers

2. Recueil, analyse et comparaison d'études, publications et données

i existantes. Analyse des besoins émergents. Rédaction d'un rapport final
i sur les problématiques communes et les possibles stratégies

i d'intervention

i 3. Echange de bonnes pratiques de soutien a la recherche d’emploi 4/5

' Rencontres thématiques en groupes de travail, composées de techniciens
| et de représentants de services pour I'emploi et la formation. Rédaction
d'un rapport final qui regroupe le travail de tous les groupes :

| proposition d’actions constructives concretes et innovantes pour

i développer les complémentarités d’emplois transfrontaliers.

! 4. Analyse et mise a jour des guides existants (en particulier Transalp),
i par la réalisation d'un nouveau guide relatif a la thématique de la

' mobilité des travailleurs transfrontaliers —intégration des la partie

i Hautes Alpes

| 5. Coordination et mise en réseau des moyens existants sur les méthodes
de recherche d’emploi. - Sessions locales et transfrontaliéres de

i sensibilisation et d'information pour des opérateurs des services

i d’'information pour I' emploi local. -Augmentation de l'activité des

! guichets d’accueil et d'information locaux (amplification des horaires

i douverture au public) par une action dédiée au travail transfrontalier.-
i Préparation et organisation de stand spécifique sur le travail

| transfrontalier lors de Forum et Salon déja existants sur le théme du

| travail et de la formation professionnelle

6. Définition du Plan d'identité visuelle et plan de communication. Du

i projet - Communication et diffusion des résultats du projet

i 7. Gestion administrative, coordination, suivi et évaluation du projet
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